
誠聘合約職位 

 

 

社會工作員 (大埔區) (Ref.: SWb/TH_TP) 

主要職責 

 為過渡性房屋居民提供專業服務，包括個案管理、舉辦和協調小組工作及活動； 

 辨識、動員及協調內部及社區資源，以加強居民支援； 

 促進居民參與活動及互助網絡，以提升抗逆力及社會融合； 

 與內部單位及外部合作夥伴保持有效溝通與協作，確保服務回應及協調到位； 

 負責日常運作，包括處理居民遷入及遷出程序、緊急事件及臨時指派工作，確保屋

邨運作暢順並為居民提供及時支援。 

職位要求 

 必須為社會工作者註冊局註冊社工； 

 中英文書寫及口語能力良好； 

 具備社會服務經驗，曾接觸危機介入或過渡性房屋服務者優先。 

 熟悉社會工作方法及專業介入技巧，並具備動員社區資源及協調跨機構支援的能力。 

 能主動及負責地工作，展現熱誠、成熟及在挑戰環境下的抗逆力。 

 具備靈活性，能適應不斷變化的服務需求，包括緊急救援工作及臨時指派任務，有

機會於假期或週末當值，保持專業標準及及時支援。 

 具備良好的人際關係、溝通及組織能力，能有效與內部單位和外部合作夥伴協作。 

 能獨立工作，同時具備團隊合作精神，並能處理緊急事件及居民的即時需要。 

 合約期至 2027 年 7 月 31 日 

 

 
本會提供之員工福利，包括進修津貼、住院及門診醫療計劃，工作滿五年後

可獲額外僱主強積金供款等。應徵者請致函註明申請職位和工作地區，並附

詳細履歷、要求待遇和到職日期，電郵至 recruit@sidebyside.org.hk。 

(申請人所提供的資料將予保密及只作有關招聘用途) 

註冊機構: 香港善導會 (本會為註冊擔保有限公司) 
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